Atklata konkursa nolikums uz
Kraslavas pirmsskolas izglitibas iestades ”Pienenite” vaditaja amata vietu

1. Visparigie jautajumi

1.1. Atklata konkursa “Nolikums uz Kraslavas pirmsskolas izglitibas iestades “Pienenite”
(turpmak — PII “Pienenite”) vaditaja amata vietu” (turpmak — Nolikums) nosaka
kartibu, kada tiek organizéts konkurss uz PII Pienenite” vaditaja amata vietu
(turpmak- konkurss).

1.2. Konkursa nolikumu apstiprina Kraslavas novada dome.

1.3. Konkursa mérkis ir izveleties visatbilstosako pretendentu PII “Pienenite” vaditaja
amatam.

1.4. Konkursa uzdevums ir izveérteét konkursa pretendentu profesionalo sagatavotibu un
atbilstibu PII ”Pienenite” vaditaja amatam.

2. Konkursa noteikumi

2.1. Konkursu organizg Kraslavas novada dome.

2.2. Sludinajumu par konkursu publicé Kraslavas novada majas lapa www.kraslava.lv,
www.kraslavasvestis.lv un www.nva.gov.lv

2.3. Sludinajuma norada:

2.3.1. prasibas pretendentam,

2.3.2. darba pienakumus;

2.3.3. iesniedzamos dokumentus,

2.3.4. pieteik$anas terminu, vietu un kontakttalruni;

2.4. Konkursa var piedalities jebkura pilngadiga persona, kura atbilst pretendentam
izvirzitajam prasibam un ir iesniegusi pieteikumu kopa ar visiem prasitajiem
pretendenta atlases dokumentiem.

2.5. Prasibas pretendentam:

2.5.1. Izglitiba atbilstosi Izglitibas likuma un Ministru kabineta noteikumos Nr.569
“Noteikumi par pedagogiem nepiecieSamo izglitibu un profesionalo kvalifikaciju
un pedagogu profesionalas kompetences pilnveides kartibu” noteiktajam
prasibam;

2.5.2. atbilstiba Izglitibas likuma un Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma noteiktajam

prasibam,;

2.5.3. vismaz triju gadu pedagogiska darba pieredze izglitibas joma vai izglitibas
vadibas darba (darbs izglitibas iestades vaditaja vai vaditaja vietnieka darba vai
cits darbs, ja tas saistits ar izglitibas jomas administréSanu);

2.5.4. valsts valodas zinaSanas augstakaja ltmeni atbilstoSi Valsts valodas likuma
prasibam un vismaz vienas Eiropas Savienibas oficialas valodas zinaSanas
profesionalajai darbibai nepiecieSamaja apjoma.

2.6. Galvenie darba pienakumi:

2.6.1. vadit, planot, organizet un kontrolét pirmsskolas iestades darbu;

2.6.2. planot iestades budzetu un kontrol&t ta izpildi;

2.6.3. nodrosinat:

2.6.3.1.  pirmsskolas iestades pedagogisko, saimniecisko un finansialo darbibu;
2.6.3.2. macibu un audzinasanas programmu izpildi;

2.6.3.3. iestadi ar amatam atbilstosSas kvalifikacijas darbiniekiem;

2.6.3.4. darbinieku profesionalo izaugsmi;

2.6.3.5. Latvijas Republikas normativo aktu, Izglitibas un zinatnes ministrijas,

tas paklautiba esoSo iestazu un paSvaldibas izdoto normativo aktu un
lémumu izpildi iestadg;


http://www.kraslava.lv/
http://www.kraslavasvestis.lv/

2.6.3.6. droSu vidi audz€kniem un darbiniekiem, sanitari higi€nisko prasibu
ieveroSanu, darba aizsardzibas un drosibas instrukciju izpildi.
2.7.lesniedzamie dokumenti:

2.7.1. motivacijas véstule;

2.7.2. Tss dzives gajuma, izglitibas un darba pieredzes apraksts (CV);

2.7.3. izglitibas dokumentu kopijas;

2.7.4. eseja ,Kraslavas pirmsskolas izglitibas iestades ‘“Pienenite” attistibas
prioritarie virzieni (redz&jums)” (ne vairak ka 1 A4 lapa);

2.7.5. apliecinajums, ka uz pretendentu neattiecas Izglitibas likuma un Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma noteiktie ierobezojumi;

2.7.6. citu dokumentu kopijas (p&c pretendenta ieskatiem).

2.8. Pieteikumu:

2.8.1. var nositit uz e-pastu: dome@kraslava.lv;

2.8.2. var iesniegt personigi Kraslavas novada domég, (Rigas iela 51, Kraslava, LV-
5601, talr.65624383) Kraslavas novada domes €ka, 2.stava, 3.kabineta, darba
laika;

2.9. Pieteikums un iesniedzamie dokumenti jaiesniedz lidz 2021.gada 13.augusta
plkst.12:00.

2.10.Ja pretendents noraditaja termina neiesniedz visus pieprasitos dokumentus,
attiecigais pieteikums netiek izskatits.

2.11. Ja noteiktaja termina dokumentus nav iesniedzis neviens prasibam atbilstoss
pretendents, par atkartotu konkursu vai citu kartibu kada izve€leties atbilstoSu
pretendentu, lemj Kraslavas novada dome.

3. Konkursa organizacija
3.1. PII "Pienenite” vaditaja amata pretendentu izvértéSanu veic konkursa veért€sanas
komisija (turpmak — komisija), atbilstosi nolikumam.
3.2. Konkurss notiek divas kartas.

3.2.1. Pirmaja karta péc pieteikumu iesniegSanas termina beigam komisija parbauda
visu pretendentu atbilstibu konkursa nolikuma prasibam un veic atbilstoSu
pretendentu atlasi 2. kartai.

3.2.2. Otraja karta piedalities tiek uzaicinati amatam atbilstoSie pretendenti.

3.3. Intervijas norises laiku un vietu Kraslavas novada dome pazino telefoniski uz otro
kartu 1zvirzitajiem pretendentiem.

4. Konkursa norise

4.1. Komisija uzklausa pretendentus, kuri saskana ar komisijas 1émumu izvirziti otrajai
kartai.

4.2. Komisijas priekssédetajs iepazistina pretendentu ar komisijas sastavu un uzaicina
pretendentu motivet savu izveéli kandidet PII ”Pienenite” vaditaja amata.

4.3. Komisijas locekli uzdod jautajumus pretendentam par vina izglitibu, kvalifikaciju,
talakizglitibu, darba pieredzi u.c., kas lauj izveértét pretendenta atbilstibu PlI
”Pienenite” vaditaja amatam.

4.4. Konkursa rezultatus Kraslavas novada dome visiem pretendentiem pazino 3 darba
dienu laika p&c komisijas lémuma pienemsanas. Lémumu par pretendenta atbilstibu
pienem péc intervijas, pamatojoties uz krit€rijiem, kas noteikti veidlapa
(1.pielikums) un iegiita individuala veért€§juma vidgjo punktu skaitu.

4.5. Ja komisija nevienu no pretendentiem neizvélas par atbilstosu PII ” Pienenite”
vaditaja  amatam, Kraslavas novada dome lemj par atkartotu konkursa
izsludinasanu vai citadu kartibu kada izraudzities atblistoSo pretendentu.



4.6.

4.7.

4.8.

5.1
5.2.
5.3.

5.4.

Komisijas apstiprinato pretendentu komisijas priekSsédétajs virza uz Kraslavas
novada domes sédi apstiprinasanai, iesniedzot pretendenta iesniegtos dokumentus
un komisijas lémumu Kraslavas novada domes priekssédétajam ne vélak ka 3 darba
dienu laika p&c komisijas [émuma.

Péc pozitiva Kraslavas novada domes I€muma. Pretendents tiek iecelts amata,
noslédzot darba ligumu uz nenoteiktu laiku un nosakot parbaudes laiku — 3
meénesus.

Komisijas s€des tiek protokolétas un Komisijas s€zu protokolus paraksta visi
klatesoSie Komisijas locekli.

5. Nobeiguma noteikumi
Pé&c pieprasijuma pretendentam tiek izsniegts konkursa nolikums.
Pretendenta iesniegtie dokumenti tiek registréti pieteikumu sanemsanas registra.
Pretendentam p@c rakstveida pieprasijuma ir tiesibas iepazities ar komisijas
protokolu un komisijas pienemto I€mumu par piemérotako pretendentu PlI
”Pienenite” vaditaja amatam.
Konkursa nolikumu var grozit tikai Kraslavas novada dome.



1.pielikums

Punkti Punkti Piezimes

1. Izglitiba  atbilstoSi ~ Ministru  kabineta Lidz 5
noteikumu prasibam (magistra vai doktora
grads izglitiba vai pedagogija un ta ieglisanai
izstradatais zinatniskais darbs ir saistits ar
pirmsskolas izglitibas saturu un didaktiku — 5,
augstaka pedagogiska vai augstaka izglitiba un
pirmsskolas skolotaja kvalifikacija — 4,
augstaka pedagogiska vai augstaka izglitiba un
sakumizglitibas skolotaja kvalifikacija — 3 Cita
augstaka izglitiba — 2).

2. lzglitibas vadibas darba kvalifikacija un/vai Lidz 5
pieredze (vairak ka 5 gadi — 5, no 3 lidz 5
gadiem - 4; no 2 lidz 3 gadiem — 3, no 1 Iidz 2
gadiem — 2 punkti).

3. Pieredze pedagoga darba ( 3 gadi —2; 3 Iidz 5 Lidz 5
gadi — 3; vairak ka 5 gadi —5).

4. Amata pienakumu izpildei nepiecieSamas | Lidz 6 (Katra

prasmes — latviesu valodas, ES vienas valodas 2)
zinasanas, datorlietoSanas prasmes.
5. Pretendenta eseja ,Kraslavas pirmsskolas Lidz 5

izglitibas  iestades “Pienenite”  attistibas
prioritarie virzieni (redz€jums).”

6. Pretendenta sp€jas sniegt kompetentas atbildes Lidz 3
uz jomai specifiskiem jautajumiem.

7. Pretendenta saskarsmes spgjas, komunikacija, Lidz 10
orientacija ~ uz  attistibu,  stratégiskais (katrs 2)
redz€jums, motivésana un attistiSana.

Kopéjais punktu skaits Maksimali
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Komisijas loceklis




